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Definice

Smérnice odkazuje na tuto smérnici o ochrané oznamujicich osob.

Skupina OBO Bettermann SVET: Seznam spole¢nosti skupiny OBO Bettermann SVET najdete
zde.

Poruseni jsou jedndni nebo opomenuti, kterd jsou vrozporu s hodnotami nebo pravidly
stanovenymi v etickém kodexu skupiny OBO Bettermann SVET, a také jednani a opomenuti,
ktera jsou podle pouZitelného prava pfislusné zemé povazovana za poruseni.

Informace o poruseni jsou dlvodna podezieni nebo poznatky o skutecnych ¢i mozZnych
porusenich, k nim# v ramci skupiny OBO Bettermann SVET nebo v souvislosti s ¢innostmi
skupiny OBO Bettermann SVET uz doslo nebo k nim s vysokou pravdépodobnosti dojde, jako?
i o pokusech takova poruseni utajit.

s

Zpracovani udaja a informaci jsou Ukony a opatfeni zamérené na shromazdovani, ukladani,

s v

zménu, doplfiovani, pouzivani, Sifeni, anonymizaci, zablokovani a vymaz udaju.

Oznameni jsou Ustni nebo pisemna sdéleni informaci o poruseni internim oznamovacim
mistim nebo externim oznamovacim mistim (pfislusSnym mistm dané zemé).

Oznamujici osoba neboli oznamovatel je fyzickd osoba, kterd oznamuje nebo zverejiiuje
informace o poruseni pfislusSnym mistim uvedenym v pfiloze 1 této smérnice (dale jen
,Prislusna mista“) nebo externim oznamovacim mistiim.

Podezieni na nedostatky je podezieni oznamujici osoby, Ze v organizaci, ve které pracuje nebo
pracovala, nebo v jiné organizaci, se kterou se dostala do kontaktu prostfednictvim své prace,
existuji nedostatky, pokud je toto podezfeni zaloZzeno na rozumnych dlvodech vyplyvajicich
z poznatkd, které zaméstnanec ziskal pfi vykonu prace pro svého zaméstnavatele, nebo
z poznatkd, které zaméstnanec ziskal svou praci v jiném podniku nebo jiné organizaci.

Interni oznameni je Ustni nebo pisemné sdéleni informaci o poruseni v ramci skupiny OBO
Bettermann SVET pfislusnym mistdm.

Externi oznameni je Ustni nebo pisemné sdéleni informaci o poruseni pfislusnym organtim
dané zemé.

Zverejnéni znamend zptistupnéni informaci o poruseni verejnosti.

Odvetnd opatfeni jsou veskerd pfima nebo nepfima jednani ¢i opomenuti v pracovnim
kontextu, kterd jsou vyvolana internim nebo externim oznamenim nebo zverejnénim a ktera
oznamujici osobé zpUsobuji nebo mohou zpUsobit neopravnénou Ujmu (napf. suspendovani,
propusténi apod.).


https://www.obo.de/obo-gruppe/

o Nasledna opatfeni jsou opatfeni pfijatd internim oznamovacim mistem nebo externim
oznamovacim mistem za Ucelem posouzeni dlivodnosti a presnosti oznameni, dalsiho postupu
proti ozndmenému poruseni, obnoveni pravniho stavu nebo ukonceni fizeni.

e Pracovnici jsou vSichni zaméstnanci, vedouci pracovnici, feditelé, manazefi, akcionari, ¢lenové
bez vykonné funkce, agenturni zaméstnanci, dobrovolnici a placeni ineplaceni stazisté
spole¢nosti skupiny OBO Bettermann SVET.

,Genderova dolozka“

Z divodu lepsi Citelnosti se pouZziva jazykova forma generického maskulina. Upozoriiujeme, Ze vylucné
pouzivani muzského rodu je tfeba chdpat bez ohledu na pohlavi. Tim vSak nema byt v Zadném pfipadé
vyjadrena diskriminace na zakladé pohlavi ani poruseni zdsady rovnosti.

Il. Oblast plisobnosti

1. Vécna pusobnost
Skupina OBO Bettermann SVET se zavazuje vést svou obchodni &innost podle nejvy$ich etickych
a pravnich standardi. Proto se kazdé poruseni etického kodexu OBO fesi s maximalni vaznosti.

Nasledujici pravidla maji pracovnikiim, vedoucim pracovnikiim, obchodnim partnertim, zakaznikim,
dodavatelim atd. skupiny OBO Bettermann SVET iviem potencidlné dotéenym osobdm (viem
fyzickym osobam) pomoct rozpoznat, oznamit a odstranit mozné nespravné jednani v ramci skupiny
OBO Bettermann SVET a poskytnout bezpe&ny kanal pro ozndmeni bez obav z odvetnych opatfeni
s cilem posilit kulturu compliance a informaéni kulturu v rdmci skupiny OBO Bettermann SVET.

Nezdkonné, nemoralni nebo protipravni jedndni nebo jednani, které porusuje eticky kodex OBO a které
dotceny pracovnik nebo dotéena osoba nemuze vlastnimi silami ukoncit, je tfeba oznamit kontaktni
osobé uréené skupinou OBO Bettermann SVET. Systém pro oznamovani véak neni uréen k obecnym
stiznostem na jiné pracovniky nebo k jejich obecnému udavani.

Skutecnosti, informace ¢i dokumenty bez ohledu na jejich formu nebo nosi¢, jejichz predani je
zakdzano z dlvodu narodni bezpecénosti, ochrany utajovanych skutecnosti, ochrany advokatniho
a lékarského profesniho tajemstvi, dlvérnosti soudnich porad atrestniho fadu, jsou z oblasti
plUsobnosti této smérnice vylouceny.

2. Osobni ptisobnost (cilova skupina)

Tato smérnice plati pro viechny spole¢nosti skupiny OBO Bettermann SVET a pro véechny osoby
uvedené v bodé Il. 1 a lll. 4.



3. Casova plisobnost
Tato smérnice plati ode dne svého zverejnéni na dobu neurcitou aZz do svého zruseni.
4. Uzemni pGsobnost

Tato smérnice plati pro vSsechny zemé, ve kterych ma sidlo nékterd spolecnost skupiny OBO
Bettermann SVET.

5. Hierarchie

Pokud pro jednotlivé oblasti, na které se vztahuje tato smérnice, existuji v pouZzitelnych vnitrostatnich
pravnich fadech prisnéjsi pravidla, zakonné predpisy, kolizni normy apod., maji pred ustanovenimi této
smérnice prednost (napf. skutkové podstaty trestnych cinl, prestupky apod.).

lll. Systém pro oznamovani

1. Oznamujici osoba

(1) Skupina OBO Bettermann SVET vybizi viechny fyzické osoby, aby prostfednictvim systému pro
oznamovani skupiny OBO Bettermann SVET podaly ozndmeni, pokud zjisti poruseni etického
kodexu skupiny OBO Bettermann SVET a mistni pravni predpisy takové oznameni umozriuji.

(2) Tato smérnice nikoho nezavazuje k podavani oznameni. Pokud vsak existuji zakonné, smluvni
nebo jiné povinnosti ¢i povinnosti péce tykajici se podavani oznameni, nejsou vétou 1 dotéeny.

(3) Systém pro oznamovani slouzi k pfijimani a zpracovani oznameni a k ochrané osob uvedenych
v bodé 1iosob uvedenych voddile Ill.4 ,Ochrana oznamujici osoby” pfed odvetnymi
opattfenimi souvisejicimi s ozndmenim. Systém pro oznamovani vsak neni uren zejména pro
obecné stiznosti nebo obecné dotazy. V takovém pripadé se prostfednictvim nasledujiciho
odkazu obratte na nas zdkaznicky servis.

Kontakt

(4) Oznameni by méla byt podavana jen tehdy, pokud oznamujici osoba jedna v dobré vire, Ze
oznamené informace jsou pravdivé, a pokud ma oznamujici osoba dostate¢né davody se
domnivat, Ze ozndmené informace jsou pravdivé. V ptipadé pochybnosti je nutné véc
neprezentovat jako skutecnost, ale jako domnénku, hodnoceni nebo tvrzeni jinych osob.
Ozndmeni podand v dobré vife nemaji za nasledek odvetna opatreni.

(5) Upozorriujeme, Ze oznamujici osoby, které védomé tvrdi nepravdivé skutecnosti o jinych
osobdch, se mohou podle vnitrostatniho prava dopustit trestného ¢inu nebo jim muze byt
uloZena pokuta.


https://www.obo.de/de-de/kontaktformular

(6)

Stiznosti podle némeckého zdkona o nalezité péci v dodavatelskych fetézcich (LkSG) se
zpracovavaji podle postupu stanoveného v této smérnici. Odchylky platné pro zpracovani
stiznosti jsou upraveny v prislusSném procesnim rfadu OBO podle LkSG. StiZznosti lze podat
prostfednictvim kontaktl uvedenych v ptiloze 1 této smérnice av priloze 1 procesniho radu
podle LkSG.

2. Oznameni

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Oznamujici osoby mohou oznameni podat u nékterého z pfislusnych mist prostrednictvim
kontaktnich Udaja uvedenych v ptiloze 1. Ozndmeni o poruseni nejsou vazana na zZadnou
konkrétni formu ani jazyk. Informace o poruseni mize oznamujici osoba podat v matefském
jazyce zemé, z niz pochazi; pfislusné misto zajisti preklad a komunikaci v matefském jazyce
oznamujici osoby. Oznameni Ize podat zejména osobné, telefonicky, pisemné nebo v textové
podobé (napf. dopisem nebo e-mailem). Z divodu zjednoduseni postupu doporucujeme
podani e-mailem. K zajisténi ddvérného zpracovani postovnich ozndmeni pouZijte v adrese
doplnéni ,DUVERNE — oznameni OBO“. Pfislu§né vnitrostatni pravni predpisy mohou na
oznameni klast zvlastni formalni pozadavky, jejichz dodrzeni muze jit nad ramec ustanoveni
této smérnice.

PFislusna mista samoziejmé poskytnou vsem fyzickym osobdm moznost pfedchozi konzultace
pfed podanim oznameni. VyuZiti konzultace neni spojeno s povinnosti podat oznameni
a pfislusnd mista jsou povinna zachdazet s informacemi sdélenymi béhem konzultace stejné
dlvérné jako s oznamenimi.

Kromé pfislusnych mist uvedenych v pfiloze 1 se oznamujici osoba muZe podle zakonnych
ustanoveni prislusné zemé obratit na externi oznamovaci mista uvedena v pfiloze 3. Skupina
OBO Bettermann SVET viak doporucuje nejprve vyuzit vlastni interni oznamovaci misto
(pFislusna mista). Oznamujici osobu upozornujeme, Ze nékteré mistni pravni predpisy mohou
ochranu oznamujici osoby podminovat tim, Ze se oznamujici osoba nejprve obrati na interni
oznamovaci misto.

Ozndmeni lze podat i anonymné. Oznamujici osobé se vSak zpravidla doporucuje, aby svou
totoznost sdélila, misto aby podala anonymni oznameni. Dlvodem je, Ze pokud neni mozné
nebo je obtizné kontaktovat zdroj za Ucelem ziskani dalSich informaci, je obtiznéjsi ozndmeni
provérit a provést dikladné a Uplné Setfeni. Pokud oznamujici osoba sdéli svou totoZnost,
mUze byt snazsi chranit ji pred odvetnymi opatfenimi.

PFislusné misto potvrdi oznamujici osobé pftijeti oznameni nejpozdéji do 2 pracovnich dnu. Po
tomto potvrzeni prislusné misto posoudi, zda oznamené poruseni spada do vécné plsobnosti
smérnice, ado 7 dnl od pfijeti oznameni (nebo do 3 dnd od pfislusného rozhodnuti) sdéli
oznamujici osobé, jak bylo ozndmeni klasifikovano a zda ho pfislusné misto prosetfi nebo zda
bude predano pfislusSnému oddéleni ¢i organu.



(6)

(7)

(8)

(9)

Pokud vnitrostatni pravo predepisuje provedeni naslednych opatfeni organizacni jednotkou
nebo osobou vramci organizacni struktury spolecnosti, preda pfislusné misto uvedené
v pfiloze 1 pfipad k provedeni naslednych opatfeni takové interni organizacni jednotce nebo
osobé v ramci ptislusné spolecnosti. V takovém pfipadé se toto interni misto nebo tato osoba
v ramci spolecnosti povaZzuje pro Ucely provedeni naslednych opatreni za prislusné misto ve
smyslu této smérnice.

Prislusné misto (pokud je to moZné a pripustné) zlstava s oznamujici osobou v kontaktu,
posuzuje dlvodnost doslého ozndmeni, v pfipadé potieby Zada oznamujici osobu o dalsi
informace a pfijima vhodna nasledna opatreni.

Prislusné misto poskytne oznamujici osobé pisemnou zpétnou vazbu do 30 dnl od potvrzeni
pfijeti oznameni. Prislusné misto mize po informovani oznamujici osoby prodlouzit Ih(tu pro
poskytnuti zpétné vazby o 30 dni, pokud to odlvodniuji okolnosti Setfeni. Bez ohledu na vyse
uvedené je pfislusné misto povinno poskytnout oznamujici osobé zpétnou vazbu do
2 pracovnich dn(i po ukonceni Setteni.

Zpétna vazba zahrnuje sdéleni planovanych i uz pfijatych naslednych opatieni a dlivod( téchto
opatteni. Zpétna vazba poskytnutd oznamujici osobé nesmi zasahovat do internich Setfeni
nebo vySetfovani ani narusSovat prava osob, které jsou predmétem oznameni nebo jsou
v ozndmeni uvedeny.

(10)Pfislusné misto ziska od skupiny OBO Bettermann SVET pravomoci nezbytné k pInéni svych

ukolt, zejména k posuzovani oznameni, ziskavani informaci a provadéni naslednych opatreni.
Pfislusné misto je vybaveno zdroji nezbytnymi k pInéni svych ukol(. Prislusné misto je pfi
plnéni svych ukoll nezavislé a mize vykonavat i jiné ¢innosti v ramci skupiny OBO Bettermann
SVET, pokud nejsou v rozporu s tkoly podle této smérnice nebo neohrozuji jejich pInéni.

(11)0znamuijici osoby maji pfi podavani oznameni kdykoli pravo nevypovidat samy proti sobé.

(12)Béhem setfeni je v co nejvétsi mozné mife zachovavana dlvérnost, pokud je to slucitelné

s diikladnym $etfenim a potfebami skupiny OBO Bettermann SVET.

3. Vedeni a uchovavani zaznamia o oznamenich

(1)

(2)

Prislusné misto musi zdokumentovat vSechna dosld oznameni v trvale dostupné podobé, a to
pfi dodrZeni povinnosti mi¢enlivosti a predpisl prislusného vnitrostatniho prava.

U telefonickych ozndmeni, ozndmeni prostrednictvim jiného druhu hlasové komunikace nebo
oznameni v rdmci schlizky smi byt Uplny a presny prepis (doslovny protokol) rozhovoru pofizen
jen se souhlasem oznamujicich osob. Pokud takovy souhlas neexistuje, pfislusné misto
oznameni zdokumentuje formou shrnuti jeho obsahu (obsahovy protokol). Kopii dokumentu,
do néhoz bylo oznameni zaznamenano, uchovdva oznamujici osoba. Ptislusné misto nepofizuje
zvukové zaznamy oznameni o poruseni.



(3)

(4)

(5)

Oznamujici osobé musi byt ddana mozZnost zkontrolovat opis nebo obsah protokolu, pfipadné
ho opravit a potvrdit svym podpisem nebo v elektronické podobé.

Pfislusné misto v kazdém jednotlivém pripadé zdokumentuje, zda se oznamujici osoba
rozhodla z(stat v anonymité, a pokud je podle platného prava na ochranu Udajd vyzadovan
souhlas oznamuijici osoby, také to, Ze oznamujici osoba vyslovné souhlasila se zpracovanim
svych osobnich udajd podle pfilohy 2.

Prislusné misto pIni také dodatec¢né poZadavky na dokumentaci oznameni stanovené
v pouzitelnych pravnich predpisech jednotlivych zemi.

4. Ochrana oznamujici osoby

(1)

(2)

(3)

(4)

Skupina OBO Bettermann SVET se zavazuje naklddat diivérné s totoznosti nize uvedenych

osob:

e oznamujici osoby a osoby, které je podporuji (napt. svédci, blizci pfibuzni nebo kolegové,
ktefi oznamujici osobé poskytuji informace nebo ktefi mohou byt ve svém pracovnim
prostiedi vystaveni odvetnym opatienim, ale sami nevystupuji jako oznamuijici osoby,
prostfednici, tj. fyzické osoby, které oznamujici osobé pomadhaji béhem procesu
oznamovani a jejichz pomoc by méla byt dlvérnd; v souvislosti s ochranou oznamujicich
osob dale spole¢né jen ,oznamujici osoby”), pokud se oznamené informace tykaji
poruseni, kterd spadaji do oblasti plsobnosti smérnice, nebo pokud méla oznamuijici
osoba v dobé oznameni opravnény dlivod se domnivat, Ze tomu tak je,

e 0soby, kterych se oznameni tyka,

e ostatni osoby uvedené v oznameni,

e pravnické osoby, které oznamujicim osobam patfi, pro které pracuji nebo s nimiz jsou
v obchodnim vztahu.

TotoZnost osob uvedenych v odstavci 1 nebo Udaje, z nichZ Ize jejich totoZnost bezprostiedné
nebo zprostfedkované dovodit, sméji byt kromé pfipadd, kdy je to nezbytné ke splnéni
pravnich povinnosti platnych v pfislusné zemi, v€etné povinnosti vyplyvajicich z prava EU, nebo
na zakladé vyslovného a dobrovolného souhlasu osob uvedenych v odstavci 1 sdéleny jen
odpovédnym osobdm z pfislusného mista nebo osobdam povérenym provadénim naslednych
opatreni ¢i osobam, které je pfi pInéni jejich ukoll podporuji, a to jen v rozsahu nezbytném
pro plnéni téchto ukold.

Pokud dojde na zakladé zvlastnich pravnich predpist v rdmci vySetfovani vnitrostatnich organ(
nebo v rdmci soudniho fizeni ke zpfistupnéni totoZnosti osob uvedenych v odstavci 1 nebo
udajli, z nichz ji lze pfimo ¢i nepfimo dovodit, museji byt otom dotéené osoby predem
informovany, ledaze by to ohrozilo vySetfovani nebo soudni fizeni.

PoZadavek dlvérnosti totoznosti plati bez ohledu na to, zda je pfislusné misto pro doslé
oznameni prislusné.



(5) Oznamuijici osoby pozZivaji ochrany podle této smérnice jen tehdy, pokud se na zdakladé
konkrétnich okolnosti a informaci, které mély v dobé ozndmeni k dispozici, mohly dlivodné
domnivat, Ze jejich informace jsou pravdivé a spadaji do oblasti plisobnosti této smérnice.
Neni-li tomu tak (zejména v pfipadé védomé nepravdivych Gdajl), totoZnost oznamujici osoby
neni touto smérnici chranéna, ledaze pouzitelné vnitrostatni pravni pfedpisy stanovi jinak.

(6) Zjevné nepravdivd oznameni musi prislusné misto vicéi oznamujici osobé odmitnout
s upozornénim, Ze takova oznameni mohou oznamujici osobé zaloZit povinnost k nahradé
Skody nebo ji v zavislosti na Upravé pouzitelného vnitrostatniho pravniho fadu vystavit riziku
soudniho nebo spravniho stihani.

(7) Podminkou ochrany oznamuijicich osob je, Ze
e oznamujici osoba jednd v dobré vite;
e informace se tykaji poruseni, ktera spadaji do oblasti plisobnosti této smérnice, nebo
oznamujici osoba méla v dobé oznameni dostatecny divod se domnivat, Ze tomu tak je;
e ochrana oznamuijici osoby neni vyloucena zakonnymi ustanovenimi prislusné zemé.

(8) Oznamuijici osoba nem{ze byt pravné odpovédna za ziskani informaci, které oznamila, nebo za
pfistup k nim, ledaze ziskani nebo pfistup predstavuji samy o sobé podle Upravy pouZitelného
vnitrostatniho pravniho fadu samostatny trestny ¢in nebo spravni delikt.

(9) Odvetna opatfeni vici oznamujici osobé, kterda méla opravnény dlvod se domnivat, Ze
oznamené informace o poruseni byly v dobé oznameni pravdivé aspadaly do oblasti
plUsobnosti této smérnice, vici ostatnim osobam uvedenym v oddile 1 a vi¢i zaméstnavateli
jsou zakazana. Totéz plati i pro hrozbu odvetnymi opatfenimi a pokus o né.

(10)Pokud oznamujici osoba v fizeni pred prislusSnymi soudy nebo organy prokaze, Ze byla
znevyhodnéna z dlivodu své pracovni ¢innosti a Ze podala oznameni podle této smérnice, ma
se za to, Ze toto znevyhodnéni predstavuje odvetné opatreni z divodu oznameni. V takovém
pfipadé musi osoba (fyzickd nebo prdvnicka osoba), kterd vici oznamujici osobé pfijala
odvetnd opatieni, prokazat, Ze ke znevyhodnéni doslo z dostatecné odlivodnénych dlvodu
nebo Ze ho nelze pficitat ozndmeni.

(11)V pfipadé poruseni zakazu odvetnych opatifeni ma dotcena osoba narok na nahradu utrpéné
Skody podle ustanoveni pouzitelného vnitrostatniho prava.

(12) Pokud se oznamuijici osoba presto stala obéti odvetnych opatieni, nezaklada to narok na
pracovni pomér, pomér odborné ptipravy nebo jiny smluvni vztah ani na profesni postup.

(13) Dalsi sankce za poruseni ustanoveni o ochrané oznamujicich osob mohou byt stanoveny
v zakonech o ochrané oznamujicich osob pfislusné zemé.



IV.

Ochrana udaju

1. Zpracovani udaja

(1)

(2)

(3)

Skupina OBO Bettermann SVET plni své povinnosti vyplyvajici z platnych pravnich piedpisti
o ochrané udaju, véetné nafizeni (EU) 2016/679 (GDPR) a vnitrostatnich provadécich zakond,
a naklada se vSemi informacemi o poruseni bez ohledu na jejich pravdivost obzvlast divérné
a v souladu s platnymi zakonnymi ustanovenimi o ochrané udajli. Obecné plati, Ze jakékoli
zpracovani osobnich Udaji, véetné shromazdovani, vymény, predavani nebo ukladani
osobnich Udajl vramci zaznamendvani azpracovani ozndmeni ajejich Setfeni, probiha
v souladu s platnymi pravnimi predpisy o ochrané udajl, jak je blize uvedeno v pfiloze 2
»Informace o ochrané osobnich Udaji“ v pfislusném platném znéni.

Kromé radné vedeného a pribézné aktualizovaného zaznamu o Cinnostech zpracovani se
vedou pisemné zdznamy o osobach, které maji pfistup k informacim a souvisejicim udajam,
a o jejich pravech ve vztahu ke zpracovani. Pracovnici skupiny OBO Bettermann SVET, ktefi se
podileji na zpracovani informaci, jsou povinni zachazet divérné s osobnimi Gdaji, o nichZ se
dozvédi v souvislosti s ozndmenimi, jak je stanoveno v ptiloze 2 ,Informace o ochrané

o

osobnich udaji“ k této smérnici.

Pokud je v pfislusné zemi zvetrejnéno prohlaseni o ochrané osobnich udajl podle mistniho
prava, stdva se automaticky soucasti této smérnice. V ptipadé rozporu mezi prohldsenim
o ochrané osobnich udajd podle mistniho prava ainformacemi o ochrané osobnich udajd
pfipojenymi jako pfiloha 2 je rozhodujici prohlaseni o ochrané osobnich udaji podle mistniho
prava.

2. Bezpecnost IT a udajti

(1)

(2)

IT feSeni pro prijimani a zpracovani informaci o porusenich museji byt u ombudsmana (DR.
WEHBERG UND PARTNER mbB) a u spoleénosti skupiny OBO Bettermann SVET pred pouZitim
zkontrolovana a schvalena povérencem pro ochranu osobnich Udajd (je-li jmenovan).

Skupina OBO Bettermann SVET pini své bezpe&nostni povinnosti pfi zpracovani udajd
prostfednictvim systému bezpecnosti IT podle ¢l. 32 GDPR.

3. Koncepce vymazu

(1)

(2)

Osobni Udaje se obecné uchovavaji tak dlouho, jak je to nezbytné a pfimérené pro Setfeni
oznameni. Po dokonceni vSech praci souvisejicich s oznamenim ptislusné misto vymaZze osobni
Udaje svyjimkou Udajd, které museji byt uchovavany a zpracovavany za ucelem vykonu
a obhajoby prav skupiny OBO Bettermann SVET.

Okamzik vymazu osobnich tdaja, které skupina OBO Bettermann SVET uklada a zpracovava za
ucelem uplatnéni a obhajoby svych prav, se fidi uplynutim maximalnich promlcecich Ihit pro



prestupky a trestné ciny, resp. pro uplatnéni obcanskopravnich narokl podle prislusného
pouzitelného mistniho prava.

(3) Udaje, které se vztahuji k oznameni, jez nevedlo nebo nemuze vést k disciplindrnimu nebo
soudnimu fizeni, se po ukonceni Setfeni vymazou.

(4) Vyse uvedené plati, aniz jsou dotceny zvlastni |h(ity pro uchovavani udajli stanovené

v pouZitelném vnitrostatnim pravu pfislusné zemé, na které odkazuje ptiloha 3 a které ma
v pfipadé rozporu s oddilem 3 pfednost.

V. Ostatni témata

1. Kontrola systému pro oznamovani

Skupina OBO Bettermann SVET je povinna systém pro oznamovani kazdoro¢né kontrolovat
a mezitim provadét nezbytné zmény.

2. Informace specifické pro jednotlivé zemé
Odkazy na vnitrostatni pravni predpisy, seznam vnitrostatnich externich oznamovacich mist

a kontaktni udaje vnitrostatnich ufadd pro ochranu osobnich Udaji jsou obsazeny
v pfiloze 3 této smérnice.

VI. Seznam priloh

Pfiloha 1 PFislusna mista
Pfiloha 2 Informace o ochrané osobnich udajl
Pfiloha 3 Informace specifické pro jednotlivé zemé
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