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Definice

Smérnice je tato smérnice o ochrané oznamovatelQ.

Skupina OBO: Seznam spolecnosti skupiny OBO je k dispozici zde. Na Svédskou spolecnost OBO
BETTERMANN AB se tato smérnice nevztahuje.

Protiprdvni jedndni je jednani nebo opomenuti, které porusuje hodnoty nebo pravidla
obsazend v Kodexu chovani skupiny OBO, nebo jednani a opomenuti, které je povazovano za
nezakonné podle platnych pravnich predpist prislusné zemé.

Informace o protipravnim jednani jsou diivodna podezieni nebo poznatky o skute¢ném nebo
potencialnim protipravnim jednani, které jiz bylo spachano nebo je vysoce pravdépodobné, ze
k nému dojde v ramci skupiny OBO nebo v souvislosti s jejimi aktivitami, véetné snah o zakryti
takového jednani.

s

Zpracovani tdaji a informaci jsou Cinnosti a opatfeni zaméfené na shromazdovani, ukladani,

s vy

zménu, doplfiovani, pouzivani, sifeni, anonymizaci, blokovani a vymazani udaja.

Oznameni jsou Ustni nebo pisemna sdéleni informaci o protipravnim jednani internim nebo
externim osobam, které jsou prislusné k pfijimani oznameni (pfislusné osoby a pfislusné
organy v dané zemi).

Oznamujici osoba nebo oznamovatel je fyzickd osoba, kterda oznamuje nebo zverejiuje
informace o protipravnim jednani pfislusSnym osobdam uvedenym v pfiloze 1 této smérnice
(dale jen: ,,pfislusné osoby”) nebo externim pfislusSnym osobam.

Podezieni na pochybeni je podezieni oznamovatele, Ze v organizaci, kde pracuje nebo
pracoval, nebo v jiné organizaci, s niz pfiSel do styku pfi vykonu prace, dochazi k pochybeni,
pokud je toto podezieni zaloZzeno na rozumnych dlivodech vyplyvajicich z informaci, které
zaméstnanec ziskal pfi vykonu prace pro svého zaméstnavatele, nebo z informaci ziskanych pfi
vykonu prace v jiné spole¢nosti nebo organizaci.

Interni oznameni je Ustni nebo pisemné sdéleni informaci o protipravnim jednani v rdmci
skupiny OBO pfislusnym osobam.

’ v s

Externi ozndmeni je Ustni nebo pisemné sdéleni informaci o protipravnim jednani prislusnym
Uraddm dané zemé.

Zverejnénim se rozumi zpfistupnéni informaci o protipravnim jednani verejnosti.


https://www.obo.de/obo-gruppe/
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e Odvetna opatfeni jsou viechna pfima nebo nepfima jednani nebo opomenuti v pracovnim
kontextu, ktera jsou reakci na interni nebo externi ozndmenim nebo verejné oznameni a
zpUsobuji nebo mohou zplsobit oznamovateli neopravnénou Ujmu (napf. suspendovani,

propusténi atd.).

o Nasledna opatieni jsou opatieni pfijata interni ptislusSnou osobou nebo externi pfislusnou
osobou za Ucelem ovéreni dlivodnosti a pravdivosti ozndmeni, ucinéni dalSich krokd k
zabranéni ozndmeného protipravniho jednani, obnoveni zakonného stavu nebo ukonceni
fizeni.

e Zameéstnanci jsou vsichni zaméstnanci, vedouci pracovnici, feditelé, manaZefi, spolecnici,
nefidici ¢lenové, agenturni zaméstnanci, dobrovolnici, placeni i neplaceni stazisté spolecnosti
skupiny OBO.

,Genderova dolozka”

Pro zajisténi lepsi Citelnosti je text formulovdn v muzském rodé. Vyhradni pouzivani muzského rodu je
tfeba chapat jako neutralni a nezavislé na pohlavi a v Zddném pfipadé nema vyjadfovat diskriminaci
nebo narusovat zasadu rovnosti pohlavi.

Il. Rozsah plsobnosti

1. Vécna pusobnost

Skupina OBO se zavazuje, Ze svou €innost bude vykonavat v souladu s nejvyssimi etickymi a pravnimi
standardy. Jakékoli poruseni Kodexu chovani skupiny OBO bude proto posuzovano s maximalni
vaznosti.

Navazujici regulace maji za cil podpofit zaméstnance, vedouci pracovniky, obchodni partnery,
zakazniky a dodavatele aj. skupiny OBO a vSechny potencialné dotfené strany (vSechny fyzické osoby)
pfi identifikaci, oznamovani a ndpravé moznych pochybeni ve skupiné OBO, a poskytnout bezpecny
kandl pro podavani ozndmeni bez obav z odvetnych opatfeni s cilem posilit compliance kulturu
dodrZovani predpist a informovanosti ve skupiné OBO.

Jakékoli nezdkonné, neetické nebo protipravni jednani nebo jednani v rozporu s Kodexem chovani
skupiny OBO, kterému dotycny zaméstnanec nebo osoba nemuize zabranit vlastnimi silami, je tfeba
oznamit urcené kontaktni osobé ve skupiné OBO. Obecné vSak oznamovaci systém neni uréen pro
stiznosti nebo feseni béZznych sporli mezi zaméstnanci.

Z plGsobnosti této smérnice jsou vylouceny skuteénosti / informace / dokumenty, bez ohledu na jejich
formu nebo misto uloZeni (nosi¢ dat), jejichz zvefejnéni je zakdzano z divodu ochrany bezpecnosti
statu, ochrany utajovanych informaci, ochrany advokatniho a lékarského tajemstvi, dlvérnosti
soudnich jedndni a trestniho fadu.



2. Osobni ptisobnost (cilova skupina)

Tato smérnice se vztahuje na vSechny spolecnosti skupiny OBO a na vSechny osoby uvedené v bodech
II. 1 a lll. 4. Na Svédskou spolec¢nost OBO BETTERMANN AB se tato smérnice nevztahuje.

3. Casova plisobnost
Tato smérnice je vydana na dobu neurcitou a plati od data jejiho zverejnéni az do jejiho zruseni.
4. Uzemni pGsobnost

Tato smérnice se vztahuje na vSechny zemé, ve kterych maji spolecnosti skupiny OBO své sidlo. Na
Svédskou spolecnost OBO BETTERMANN AB se tato smérnice nevztahuje.

5. Hierarchie

Pokud pfislusna vnitrostatni pravni Uprava v jednotlivych oblastech spadajicich do plsobnosti této
smérnice obsahuje pfisnéjsi pravni predpisy, zakonna ustanoveni, kolizni normy atd., maji tyto pravni
predpisy prednost pred ustanovenimi této smérnice (napf. trestné ciny, pfestupky atd.).

lll. Oznamovaci systém

1. Oznamovatelé

(1) Skupina OBO vyzyva vsechny fyzické osoby k tomu, aby prostfednictvim oznamovaciho
systému skupiny OBO podaly oznameni, pokud zaznamenaji jakékoli jednani, které je v rozporu
s Kodexem chovani skupiny OBO, a mistni (lokalni) pravni predpisy takové oznameni umoznuiji.

(2) Tato smérnice neuklada Zadné osobé povinnost podavat ozndmeni. Pokud vsak existuji
zdkonné, smluvni nebo jiné povinnosti ¢i povinnosti podat oznameni, zGstavaji tyto prvni vétou
nedotceny.

(3) Oznamovaci systém je urcen k pfijimani a zpracovavani oznameni a k zajisténi ochrany osob
uvedenych v bodé 1 a osob uvedenych v oddile lll. 4 ,0Ochrana oznamovatele“ pred odvetnymi
opatfenimi v souvislosti s ozndmenim. Oznamovaci systém vsak neni uréen pro obecné
stiznosti nebo dotazy. V téchto pfipadech prosim kontaktujte nas zdkaznicky servis:

Kontakt
V Némecku se stiznosti podle némeckého zakona o nalezité péci v dodavatelském retézci

(Lieferkettensorgfalstpflichtengesetz, LKSG) poddvaji prostfednictvim kontaktnich Gdajd
uvedenych v pfiloze 1.


https://www.obo.de/service/kontakt/kontakt-formular/?no_cache=1

(4)

(5)

Ozndmeni by mélo byt poddno pouze tehdy, pokud oznamovatel jedna v dobré vire, ze
oznamované informace jsou pravdivé, a pokud ma dostatecny dlvod se domnivat, Ze
oznamované informace jsou pravdivé. V pfipadé pochybnosti by skutecnosti mély byt
prezentovany jako domnénky, hodnoceni nebo tvrzeni jinych osob, nikoli jako fakta. Oznameni
podana v dobré vife nesmi mit za nasledek odvetna opatreni.

Je duleZité poznamenat, Ze oznamovatelé, ktefi umysiné uvedou nepravdivé informace o
jinych osobach, mohou byt podle mistnich pravnich predpisl trestné odpovédni nebo jim mize
byt uloZena pokuta.

2. Podavani oznameni

(1)

(2)

(3)

(4)

Ozndmeni mohou oznamovatelé podavat pfislusSnym osobam prostfednictvim kontaktnich
udaji uvedenych v pfiloze 1. Pro podani oznameni o protipravnim jednani neni stanovena
Zadna konkrétni forma ani jazyk. Oznameni o protipravnim jednani mlze oznamovatel podat
v rodném jazyce zemé, ze které pochazi; pfislusna osoba zajisti preklad a komunikaci v rodném
jazyce oznamovatele. Ozndmeni Ize podat zejména osobné, telefonicky, pisemné nebo v
textové podobé (napf. dopisem nebo e-mailem). Pro zjednoduseni procesu doporucujeme
podani e-mailem. P¥i zasilani ozndmeni postou pfipojte k adrese poznamku ,DUVERNE -
oznameni OBO“ pro zajisténi dlvérného zpracovani. Pravni predpisy v nékterych zemich
mohou na ozndmeni klast specifické formalni pozadavky, jejichZ splnéni muiZe presahovat
ramec ustanoveni této smérnice.

PFislusné osoby samoziejmé poskytnou vsem fyzickym osobam moznost pfedchozi konzultace
pfed podanim ozndmeni. VyuZiti konzultace neni spojena s povinnosti podat ozndmeni a
prislusné osoby jsou povinny zachovévat divérnost informaci poskytnutych béhem konzultace
stejné jako v pfipadé oznameni.

Kromé pfislusnych osob uvedenych v pfiloze 1 se oznamovatel mizZe obratit na pfislusné
externi osoby uvedené v pfiloze 3 v souladu s pravnimi predpisy prislusné zemé. Skupina OBO
vSak doporucuje, aby oznamovatel nejprve vyuzit interni oznamovaci systém. Oznamovatele
upozornujeme, Ze pravni predpisy v nékterych zemich mohou ochranu oznamovatele
podminiovat tim, Ze oznamovatel nejprve poda ozndmeni interné.

Ozndmeni lze podat i anonymné. Presto se obvykle doporucuje, aby oznamovatel misto
anonymniho ozndmeni uvedl svou totoZnost. Ddvodem je, Ze ovérovani oznameni a jeho
dikladné a upIné prosetreni je sloZitéjsi, pokud neni mozné nebo je obtizné kontaktovat
oznamovatele pro ziskani dodateénych informaci. Pokud oznamovatel uvede svou totozZnost,

usnadni to jeho ochranu pred pfipadnymi odvetnymi opatfenimi.



(5) Prislusna osoba potvrdi prijeti oznameni oznamovateli nejpozdéji do 2 pracovnich dnl. Po
tomto potvrzeni posoudi, zda oznamené protipravni jednani spadd do vécné plsobnosti
smérnice, a do 7 dnii od obdrZeni ozndmeni (hebo do 3 dnll od vydani prislusného rozhodnuti)
vyrozumi oznamovatele o vysledku posouzeni jeho oznameni, v€etné toho, zda bude oznameni
ddle prosetfovano pfislusnou osobou, nebo zda bude postoupeno prislusnému oddéleni i
spravnimu orgdnu.

(6) Pokud narodni pravo vyZaduje, aby naslednd opatreni provadéla urcita organizacni jednotka
nebo osoba v ramci organizacni struktury spolecnosti, tak pfislusna osoba dle pfilohy 1
postoupi pfipad této interni organizacni jednotce nebo osobé v rdmci dotéené spolecnosti
k provedeni naslednych opatreni. V takovém pripadé se tato interni organizacni jednotka nebo
osoba povazuje za pfisluSnou osobu pro ucely provedeni naslednych opatfeni dle této
smérnice.

(7) Prislusna osoba (pokud je to moZné a pfipustné) navaze s oznamovatelem kontakt, prezkouma
dlvodnost obdrzeného oznameni, pripadné si od oznamovatele vyzada dalsi informace a
pfijme vhodnd nasledna opatreni.

(8) Prislusna osoba poskytne oznamovateli pisemnou zpétnou vazbu do 30 dnd od potvrzeni
prijeti oznameni. Prislusna osoba muze Ih(tu pro poskytnuti zpétné vazby prodlouzZit o dalSich
30 dnl poté, co o tom informuje oznamovatele, pokud to vyZaduji okolnosti vysetfovani. Bez
ohledu na to je pfislusnd osoba povinna poskytnout oznamovateli zpétnou vazbu do 2
pracovnich dnl od ukonceni Setfeni.

(9) Zpétna vazba bude obsahovat informace o planovanych a pfijatych naslednych opatfenich a
jejich odlvodnéni. Poskytnuti zpétné vazby oznamovateli nesmi narusit interni vySetfovani
nebo Setfeni ani porusovat prava osob, které jsou predmétem oznameni nebo jsou v oznameni
uvedeny.

(10)Skupina OBO poskytne pfislusné osobé nezbytné pravomoci k plnéni jejich ukoll, zejména k
provéfovani oznameni, ziskavani informaci a realizaci naslednych opatfeni. Pfislusné osobé
budou rovnéz k dispozici vSechny potfebné zdroje pro vykon téchto ukol(. Pfislusna osoba je
pfi pInéni svych ukolll nezdvisla a mlze vykonavat i jiné ¢innosti v ramci skupiny OBO, pokud
nejsou v rozporu s jejimi povinnostmi podle této smérnice a neohroZuji jejich plnéni.

(11)PFi podavani oznameni maji oznamovatelé vidy pravo neobvinovat sami sebe.

(12)Béhem vysetfovani je dlivérnost informaci zachovavana v maximalni mozné mire, pficemz je
zaroven zajisténa potrebna dlkladnost Setfeni a potreby skupiny OBO.

3. Vedeni zaznamt o podanych oznamenich

(1) Prislusna osoba je povinna zaznamenavat vSechna doruc¢ena oznameni v trvale dostupné
formé, pricemz musi dodrzovat povinnost mlc¢enlivosti a platné pravni predpisy dané zemé.



(2) V pripadé telefonickych oznameni, oznameni ptijatych prostfednictvim jiného typu hlasového
pfenosu nebo osobnich setkani mizZe byt potizen Uplny a presny prepis (doslovny zaznam)
rozhovoru pouze se souhlasem oznamovatele. Pokud souhlas neni udélen, ptislusna osoba
sepiSe zaznam o podaném oznameni ve formé shrnuti obsahu oznameni (protokol o obsahu).
Oznamovatel obdrzi kopii dokumentu, v némz bylo ozndmeni zaznamenano. Pfislusna osoba
nesmi potizovat zvukové nahravky podanych oznameni.

(3) Oznamovatel musi mit moznost zkontrolovat a pripadné opravit kopii nebo obsah zapisu, ktery
nasledné potvrdi svym podpisem nebo v elektronické podobé.

(4) Prislusna osoba v kazdém jednotlivém pfipadé zaznamendva, zda se oznamovatel rozhodl
zUstat anonymni, a v pfipadé, Ze platné pravni pfedpisy o ochrané osobnich udaji vyzaduji
souhlas oznamovatele, zda oznamovatel vyslovné souhlasil se zpracovanim svych osobnich
udajli v souladu s prilohou 2.

(5) Prislusna osoba je rovnéz povinna vyhovét dalsim pozadavkim na vedeni zaznamU o podanych
oznamenich dle platnych pravnich predpist jednotlivych zemi.

4. Ochrana oznamovatele

(1) Skupina OBO se zavazuje zachovavat divérnost totoZnosti nize uvedenych osob:

e Oznamovatel a osoby, které mu poskytuji podporu (napf. svédci, blizci ptibuzni nebo
kolegové, ktefi oznamovateli poskytuji informace nebo ktefi mohou byt ve svém
profesnim prostfedi vystaveni odvetnym opatifenim, ale jez nevystupuji jako
oznamovatelé, ddle prostrednici, tj. fyzické osoby, které pomdhaji oznamovateli v
pribéhu oznamovaciho procesu a jejichZ pomoc by méla byt dlivérna, v kontextu ochrany
oznamovatel(l dale spolecné jen: oznamovatelé), pokud se ozndmené informace vztahuji
k protipravnimu jednani, které spadd do oblasti plsobnosti smérnice, nebo pokud
oznamovatel v dobé ozndmeni mél diivod se domnivat, Ze tomu tak je;

e Osoby, jichZ se ozndmeni tyka;

e Dalsi osoby uvedené v ozndmeni; a

e  Pravnické osoby, které patti oznamovatelm, pro které pracuji nebo s nimiz maji obchodni
vztah.

(2) Totoznost osob uvedenych v odstavci 1 nebo jakékoli informace, z nichZ by bylo mozné jejich
totoZnost primo ¢i nepfimo odvodit, mohou byt sdéleny pouze odpovédnym osobam v ramci
pfislusného organu nebo osobam povérenym provadénim naslednych opatieni nebo osobam,
které jim pomahaji pfi pInéni jejich Ukold, a to pouze v rozsahu nezbytném pro plnéni téchto
ukold, s vyjimkou plnéni povinnosti vyplyvajicich z platnych pravnich predpist v dotéené zemi,
véetné povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisti EU, nebo s vyslovnym a dobrovolnym
souhlasem osob uvedenych v odstavci 1.



(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Pokud je totoZnost osob uvedenych v odstavci 1 nebo informace, z niZ Ize jejich totoZnost
pfimo ¢i nepfimo odvodit, zvefejnéna podle zvlastnich pravnich predpist v souvislosti s
vySetfovanim provddénym vnitrostatnimi ufady nebo v souvislosti s vedenim soudniho fizeni,

’

budou dotcené osoby predem informovany, pokud to neohrozi vySetfovani nebo soudni Fizeni.

Pozadavek na divérnost totoZnosti plati bez ohledu na to, zda podané oznameni spada do
plsobnosti prislusné osoby.

Oznamovatelé maji narok na ochranu podle této smérnice pouze tehdy, pokud se mohou na
zakladé konkrétnich okolnosti a informaci, které maji v dobé poddni oznameni k dispozici,
dlvodné domnivat, Ze informace, které poskytuji, jsou pravdivé a spadaji do oblasti plsobnosti
smérnice. Pokud tomu tak neni (zejména v pripadé védomé nepravdivych informaci), ochrana
totoZnosti oznamovatele podle této smérnice neplati, pokud pravni predpisy dané zemé
nestanovi jinak.

PfisluSnd osoba je povinna odmitnout informace poskytnuté oznamovatelem, které jsou
zjevné nepravdivé, a upozornit oznamovatele na to, Ze mu muze v disledku podani takovych
informaci vzniknout povinnost uhradit Skodu nebo mu hrozi soudni nebo sprdvni stihani podle
platnych vnitrostatnich pravnich predpisa.

Ochrana oznamovatel( je podminéna tim, Ze
e oznamovatel jedna v dobré vire, a
e informace se tykaji protipravniho jednani, které spadd do oblasti plsobnosti této
smérnice, nebo oznamujici osoba méla v dobé oznameni divod se domnivat, Ze tomu tak
je, a
e ochrana oznamovatele neni vylouc¢ena pravnimi predpisy pfislusné zemé.

Oznamovatel nemUzZe byt pravné odpovédny za ziskani oznamenych informaci nebo pfistup k
nim, pokud zpUlsob ziskani informaci nebo pfistup k nim nepredstavuje samostatny trestny ¢in
nebo spravni delikt podle platného vnitrostatniho préva.

Jakakoli odvetna opatfeni vli¢i oznamovateli, ktery v dobé ozndmeni mél dlivod se domnivat,
Ze oznamené informace o protipravnim jedndni jsou pravdivé a spadaji do oblasti plsobnosti
této smérnice, stejné jako vici dalsSim osobam uvedenym v oddile 1, véetné zaméstnavatele,
jsou nepfripustnd. To plati i pro hrozby a pokusy o odvetna opatfeni.

(10)Pokud oznamovatel prokaze v fizeni pred pfislusnymi soudy nebo spravnimi organy, Ze utrpél

Ujmu v dasledku své profesni Cinnosti a oznamil tuto skutecnost v souladu se smeérnici,
povazuje se tato Ujma za odvetné opatreni v souvislosti s podanym oznamenim. V takovém
pfipadé musi osoba (fyzickd nebo pravnicka), kterd proti oznamovateli pfijala odvetna
opatreni, prokazat, Ze méla dostatecné legitimni dlivody pro tato opatieni, nebo Ze tyto nemaji
souvislost s oznamenim.

(11)V pripadé poruseni zakazu odvetnych opatieni ma dotcend osoba narok na ndhradu utrpéné

ujmy v souladu s ustanovenimi platnych vnitrostatnich predpisu.



(12) Pokud se oznamovatel presto stane obéti odvetnych opatieni, nezaklada to narok na pracovni
pomeér, odbornou pfipravu nebo jiny smluvni vztah nebo kariérni postup.

(13) Dalsi sankce za poruseni predpisli o ochrané oznamovatel mohou vyplyvat z ustanoveni
zakonl o ochrané oznamovatelU v pfislusné zemi.

IV. Ochrana osobnich udaju

1. Zpracovani osobnich udaju

(1) Skupina OBO plni své povinnosti vyplyvajici z platnych pravnich pfedpisti o ochrané osobnich
udaja, véetné nafizeni (EU) 2016/679 (GDPR) a vnitrostatnich provadécich zdkond, a se vsemi
informacemi o protipravnim jednani nakldda bez ohledu na jejich pravdivost obzvlast dlvérné
a v souladu s platnymi predpisy o ochrané osobnich Gdajd. Obecné plati, Ze jakékoli zpracovani
osobnich udajd, véetné shromazdovani, vymény, predavani nebo uchovavani osobnich udaju
v souvislosti s vedenim zaznam{ o podanych ozndmenich, jejich zpracovanim a vysSetfovanim,
se provadi v souladu s platnymi zakony o ochrané osobnich Gdajq, jak je blize uvedeno v pfiloze
2 ,Informace o ochrané osobnich udaja“.

(2) Kromé zaznam( o cinnostech zpracovani, které musi byt fadné vedeny a pribéiné
aktualizovany, se vedou pisemné zaznamy o osobach, které maiji pristup k informacim a
souvisejicim Gdajdm, a o jejich pravech v souvislosti se zpracovanim. Zaméstnanci skupiny
OBO, kteti se podileji na zpracovani, nakladaji s osobnimi udaji, o nichz se dozvédi v souvislosti
s oznamenimi, dlivérné a v souladu s prilohou 2 ,Informace o ochrané udaja” této smérnice.

(3) Pokud jev pfislusné zemi zverejnéno Prohlaseni o ochrané osobnich udaji v souladu s mistnimi
zakony, stava se automaticky soucasti této smérnice. V ptipadé rozporu mezi Prohlasenim o
ochrané osobnich udajli podle mistniho prava a Informaci o ochrané osobnich udaji uvedené
v pfiloze 2 ma prednost Prohlaseni o ochrané osobnich udajd podle mistniho prava.

2. IT a zabezpedeni udaja

(1) IT feSeni pro pfijem a zpracovani informaci o protipravnim jednani musi byt pred zavedenim
ovéfena a schvdlena Ombudsmanem (DR. WEHBERG UND PARTNER mbB) a pfipadné
Povérencem pro ochranu osobnich Udaju pfislusné spolecnosti skupiny OBO, pokud je k
dispozici.

(2) Skupina OBO plIni své povinnosti pfijmout opatfeni k zabezpeceni zpracovani udajl
prostfednictvim bezpecnostniho systému IT v souladu s ¢lankem 32 GDPR.



3.

V.

1.

Koncepce vymazu udaji

(1) Osobni udaje se zpravidla uchovavaji po dobu nezbytnou a pfiméfenou pro prosetreni

oznameni. Po ukonceni veskerych cinnosti souvisejicich s danym ozndmenim odpovédnd
osoba tyto Udaje vymaze, s vyjimkou téch, které je nutné uchovat pro vykon a obhajobu prav
skupiny OBO.

(2) Vymaz osobnich udajl uloZzenych a zpracovavanych skupinou OBO pro uplatnéni a obhajobu

jejich prav se provadi po uplynuti maximalnich promlcecich lhat stanovenych pro spravni
delikty a trestné Ciny nebo obcéanskoprdvni naroky v souladu s platnymi vnitrostatnimi
pravnimi predpisy.

(3) Udaje vztahujici se k ozndmeni, které nevedlo nebo nemdze vést k disciplindrnimu nebo

soudnimu fizeni, budou vymazany po ukonceni vySetiovani.

(4) Vyse uvedenym nejsou dotéeny zvlastni doby uchovavani Udaji stanovené platnymi

vnitrostatnimi pravnimi predpisy pfislusné zemé, na které je odkazovano v pfiloze 3 a které
maji v pfipadé rozporu s oddilem 3 prednost.

Dalsi témata

Pfezkum oznamovaciho systému

Skupina OBO je povinna kazdy rok prezkoumavat Oznamovaci systém a v mezidobi pfipadné provadét

nezbytné Upravy.

2.

Informace s udaji pro pfislusnou konkrétni zemi

Odkazy na platné vnitrostatni pravni pfedpisy, seznam mistnich externich pfislusnych osob a kontaktni

udaje prislusnych vnitrostatnich Ufadd pro ochranu osobnich Udajd jsou uvedeny v priloze 3 této

smérnice.

VI. Seznam priloh

Pfiloha 1 Ptislusné osoby

Pfiloha 2 Informace o ochrané osobnich Udajl

Pfiloha 3 Informace s Udaji pro pfislusnou konkrétni zemi
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